DILBiLiIM DERNEGI TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi _
Madde 1-Dernegin Adi: “Dilbilim Dernegi“dir. Dernegin merkezi Ankara Ili
Cankaya Ilcesidir. Dernek, yurt icinde ve yurt disinda sube acabilir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek Icin Dernekge
Surdirilecek Calisma Konular ve Bigimleri Ile Faaliyet Alani

Madde 2-Dernek dilbilim alaninin, bu alanda yapilan galismalarin ve bu
calismalarla ortaya konan Uurdnlerin taninmasini ve yayginlagsmasini
saglamak Uzere sosyal, kdiltlrel, egitimsel ve bilimsel faaliyetlerde
bulunmak ve bu dogrultularda faaliyette bulunan kisi ve kurumlara destek
vermek amaci ile kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri
1-Faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistirilmesi igin arastirmalar yapmalk,
2-Kurs, seminer, konferans, panel ve yaz okulu gibi egitim calismalari
dizenlemek,

3-Amacin gergeklestiriimesi igin gerekli olan her tarlG bilgi, belge,
dokiman ve yayinlarl temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak,
calismalarini duyurmak icin amaclari dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve
bllten gibi yayinlar gikarmak,

4-Amacin gergeklestirilmesi igin saglikli bir calisma ortamini saglamak, her
tirlG teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin
etmek,

5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak
ve yurt icinden ve yurt disindan badis kabul etmek,

6-Tlzldk amaclarinin gergeklestirilmesi icin ihtiyac duydugu gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,
7-Dilbilim alaniyla ilgili konularda cgalisanlarin ve 6grencilerin sorunlarinin
¢6zumu icin girisimlerde bulunmak, haklarini korumak ve savunmak,
8-Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini dederlendirebilmeleri icin
lokal agmak, sosyal ve kulturel tesisler kurmak ve bunlar tefris etmek,
9-Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistiriimesi ve devam
ettirilmesi icin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi
ve edlenceli etkinlikler vb. duzenlemek veya Qyelerinin bu tlr
etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

10-Dernek faaliyetleri icin ihtiyac duyulan tasinir, tasinmaz mal satin
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar lzerinde ayni
hak tesis etmek,

11-Amacin gercgeklestirilmesi icin gerek goérilmesi durumunda yurt iginde
ve yurt disinda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir
federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecegi
tesisleri kurmak,



12-Uluslararasi faaliyette bulunmak, vyurt disindaki dernek veya
kuruluslara dye olmak ve bu kuruluslarla ortak calismalar yapmak veya
yardimlasmak,

13-Amacin gercgeklestiriimesi icin gerek goérulmesi halinde, 5072 sayil
Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Iliskilerine Dair Kanun
hikimleri sakh kalmak Uzere, kamu kurum ve kuruluslarl ile goérev
alanlarina giren konularda ortak projeler yuritmek,

14-Dernek uUyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyac maddelerini ve
diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaciyla
sandik kurmak,

15-Gerekli gorllen yerlerde sube ve temsilcilikler agcmak,

16-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan
alanlarda, diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum
kuruluslarnyla ortak bir amaci gergeklestirmek igin girisim, hareket, cephe,
platform ve benzeri adlarla olusturduklari tizel kisiligi bulunmayan gegici
nitelikteki birlikteliklerle ortak hareket etmek, etkinlik dizenlemek,
17-Amacin  gergeklestirilmesi igin ihtiyag duyulan ve kanunlarin
yasaklamadigi her tirll faaliyette bulunmak,

Dernegin Faaliyet Alani
Dernek, sosyal ve akademik alanda yurt icinde ve yurt disinda faaliyet
goOsterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 3-Fiil ehliyetine sahip bulunan, dernegin amag ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda calismay! kabul eden ve mevcut mevzuatin
ongordiga  kosullan  tasityan, dilbilim alaninda onlisans, lisans,
yukseklisans, doktora veya docentlik derecesine sahip olan veya bu
derecelere baska alanlardan sahip olup da dilbilim alaninda belirgin sosyal,
kilttrel, egitimsel veya bilimsel calismalari olan her gercgek ve tlizel kisi bu
dernede Uye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin Gye
olabilmesi igin Turkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir.
Onursal tyelik icin bu kosul aranmaz.

Dernek baskanhdina yazili olarak yapilacak Uyelik basvurusu, dernek
yonetim kurulunca en ¢ok otuz glin icinde Uyelige kabul veya istegin reddi
seklinde karara badglanir ve sonuc¢ vyaziyla basvuru sahibine bildirilir.
Basvurusu kabul edilen tye, bu amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil tyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlar Gizerine yonetim
kurulunca uyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar
yonetim kurulu karari ile onursal Gye olarak kabul edilebilir.

Dernegin sube sayisi Ucten fazla oldugunda dernek merkezinde kayith
bulunanlarin Gyelik kayitlari subelere aktarilir. Yeni Uyelik muracaatlari
subelere yapilir. Uyelige kabul ve Gyelikten silinme islemleri sube yonetim



kurullari tarafindan yapilir ve en cok otuz gun icinde bir yaziyla Genel
Merkeze bildirilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4-Her (ye vyazih olarak bildirmek kaydiyla, dernekten c¢ikma
hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekcesi ydnetim kuruluna ulasti§i anda
cikis islemleri sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, lyenin dernede olan
birikmis borclarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5-Dernek lyeliginden gikarilmayi gerektiren haller.
1-Dernek tlizugline aykiri davranislarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden slrekli kaginmak,

3-Yazil ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,
4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karar
ile Gyelikten cikarilabilir.

Dernekten cgikan veya cikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 6-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri
ve Toplanti Usuli

Madde 7-Genel kurul, dernedin en yetkili karar organi olup; dernege
kayitl Gyelerden olusur. Dernegin subesinin agilmasi durumunda ise sube
sayisi Uce kadar genel merkez ve subelerinde kayith Uyelerden; sube
sayisl Ucten fazla olmasi durumunda ise genel merkezdeki kayith UGyeler
subelere nakledilerek subelerin genel kurullarinda secilen delegelerden
olusur.

Genel kurul;

1-Bu tlzlkte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli goérdigiu hallerde veya dernek
dyelerinden beste birinin yazili istegi Gzerine otuz giin icinde oladanisti
toplanir.

Olagan genel kurul, 2 yilda bir, Mayis ay! icersinde, ydnetim kurulunca
belirlenecek gln yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca gagrilir.



Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cadirmazsa; Uyelerden birinin
basvurusu Uzerine sulh hakimi, ¢ Uuyeyi genel kurulu toplantiya
cagirmakla gorevlendirir.

(...)

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9-Asadida yazili hususlar genel kurulca gorisilip karara baglanir.
1-Dernek organlarinin secilmesi,

2-Dernek tlizigunidn degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullar raporlarinin géristlmesi ve ydnetim
kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan bltgenin goérdsidlip aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek gorildiginde hakl
sebeplerle onlarin gérevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya lyelikten ¢ikarma hakkinda verilen ydnetim kurulu
kararlarina karsi yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,
7-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,
8-YOonetim kurulunca dernek calismalan ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Dernek ydnetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan
ve Uyelerine verilecek Ucret ile her tlrlG 6denek, yolluk ve tazminatlar ile
dernek hizmetleri icin gdrevlendirilecek Uyelere verilecek gindelik ve
yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi,
11-Dernegin subelerinin acilmasinin kararlastiriimasi ve agilmasina karar
verilen sube ile ilgili islemlerin yUritlilmesi husunda ydnetim kuruluna
yetki verilmesi,

12-Dernegdin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluslara tye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

13-Dernegin vakif kurmasi,

14-Dernegin fesih edilmesi,

15-Yonetim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmasi,
16-Dernedin en yetkili organi olarak dernedgin diger bir organina
verilmemis olan islerin gérilmesi ve yetkilerin kullaniimasi,

17-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger goérevlerin yerine
getirilmesi,

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 10-Yonetimkurulu bes asil ve bes yedek Uye olarak genel kurulca
segilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla goérev
bolisimU yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve lye'yi
belirler.



Yonetim kurulu, tdm Gyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile
toplanir. Kararlar, toplantiya katilan tye tam sayisinin salt cogunlugu ile
alinir.

Yonetim kurulu asil (yeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu takdirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore
yedek Uyelerin goreve cagrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asadidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegdi temsil etmek veya bu hususta kendi lyelerinden birine veya bir
Uclnci kisiye yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
bltceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernedin calismalar ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul
ohayina sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait
tasinir ve tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira
sbzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis
ettirmek,

5-Genel kurulun verdigi vyetki ile sube acmaya iliskin islemlerin
ylriatidlmesini saglamak,

6-Dernegdin subelerinin denetlenmesini saglamak,

7-Gereli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

8-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

9-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve
gelir tablosu ile ybnetim kurulu c¢alismalarint acgiklayan raporunu
dizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

10-Bltcenin uygulanmasini saglamak,

11-Dernede Uye alinmasi veya Uyelikten cikarilma hususlarinda karar
vermek,

12-Dernegin amacini gergeklestirmek igin yetkisi dahilinde her gesit karari
almak ve uygulamak,

13-Dernedin calisma konulari ile ilgili tiziglin 2. Maddesinde siralanmis
olan etkinlikleri duzenlemek, bunlar gergeklestirmek icin Kisileri
gbérevlendirmek,

14-Calisma birimleri ve komisyonlar arasindaki koordinasyonu saglamak,
faaliyet raporlarini dederlendirip, bunlar bilgilendirici bir icerikte Dernek
icine ve disina duyurusunu yapmak,

15-Baska dernek, o6rgut, platform vs. gibi birliklerle olasi birlesmeleri,
ortak calismalari ve isbirligini gorisip onaylamak,

16-Genel merkez ve subelerde dernek hizmetleri icin gdrevlendirilecek
Uyelere verilecek glundelik ve yolluk miktarlarina karar vermek,
17-Mevzuatin kendisine verdigi diger goérevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak,



Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 11-Denetim kurulu, tg asil ve U¢ yedek Uye olarak genel kurulca
secilir.

Denetim kurulu asil dyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore
yedek Uyelerin goreve cagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tlziglinde gOsterilen amag¢ ve amacin
gerceklestiriimesi  icin  sdrdirilecegi  belirtilen  calisma  konulari
dogrultusunda faaliyet gOsterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tizigine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tizaglnde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen
araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yo6netim
kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya gagirir.

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 12-Dernegin gelir kaynaklar asagida sayilmistir.

1-Uyelerden giris 6dentisi ve aidat olarak alinacak mebladlar belirlemeye,
belirlenen bu meblaglarn artirmaya veya eksiltmeye yonetim kurulu
yetkilidir.

2-Sube odentisi: Dernedin genel giderlerini karsilamak Uzere subeler
tarafindan tahsil edilen Uye 6&dentilerinin %50’si alti ayda bir genel
merkeze gonderilir,

3-Gergek ve tizel kisilerin kendi istegi ile dernede yaptiklari badis ve
yardimlar,

4-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence,
temsil, konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan
gelirler,

5-Dernegin mal varhidindan elde edilen gelirler,

6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hukimlerine uygun olarak
toplanacak badis ve yardimlar,

7-Dernedin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyac duydugu geliri temin
etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

8-Diger gelirler.

(...)

Temsilcilik Agma

Madde 23-Dernek, gerekli gordiglu yerlerde dernek faaliyetlerini
yuritmek amaciyla vyonetim kurulu karariyla temsilcilik acabilir.
Temsilciligin -~ adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak



gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miulki idare amirligine
yazil olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.
Subeler temsilcilik acamazlar.

Tiizuiigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 24-Tizilk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tlzik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma ve
oy kullanma hakki bulunan dyelerin 2/3 c¢ogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katillan Uye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tlziak degisikligi icin gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3’G’dlir. Genel kurulda tlzik
dedisikligi oylamasi acik olarak yapilr.

Hiikiim Eksikligi

Madde 26-Bu tuzikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tlrk
Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen c¢ikartilmis olan Dernekler
Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hikimleri
uygulanir.

Gegcici Madde 1- ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar,
dernegi temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri ylritecek olan
gecici yonetim kurulu Gyeleri asagida belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

AdI ve Soyadi: Gorev Unvant:
NADIiR ENGIN UZUN Baskan
DENIZ ZEYREK BOZSAHIN Basgkan Yrd.
SALIH SELCUK ISSEVER Sekreter
OZGUR AYDIN Sayman
SAKIBE NALAN BUYUKKANTARCIOGLU Uye

Bu tiiziik 26 (Yirmialti) madde ve 1(Bir) gecici maddeden
ibarettir.



